
 

 

 
 

         
 
               
 
 
 

 
Verslag SD van vrijdag 21 aug. 2015: 

 

Vacatures:  
1Operator SPE is reeds gestart 
1Operator OSD + 1operator SPE zullen achtereenvolgens op 24/08 en 01/09/15 (her)starten. 
Op de vraag naar de letter/cijfer-code (VB O2) achter de functie verwijst de directie naar het CCF-level op 
de payroll. 
De herkomst van dit level is terug te vinden op intranet → CCF   
    
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lijst overwerk: kon niet worden afgedrukt als gevolg van de GPS-uitval op vrijdag. De 
aanwezigheidstikkingen worden wel correct geregistreerd omdat deze gebufferd worden in het systeem. 
 
Tikklok LOC/OSD - GPS: HR blijft dit opvolgen, maar voorlopig is er nog geen vooruitgang geboekt, we 
wachten op feedback van de leverancier. M.b.t. GPS werd een externe waarnemer uitgenodigd op 01 
aug.’15 om de nodige vaststellingen te komen doen en in samenwerking met IT te kijken wat er concreet 
kan gedaan worden. Het is wachten op de betrokken HR-medewerker die nog in verlof is. 
 
Labo: medewerkers vragen om rekening te houden met de 11h grens voor rusttijden. Zij vragen ook een 
duidelijke regeling voor het wisselen van shift. Klaarblijkelijk is er niet altijd een voldoende bezetting en 
wordt de toewijzing van shiftwissel als niet eerlijk ervaren.  De directie zegt op dit ogenblik de medewerkers 
op deze afdeling te bevragen. 
(De SD delegatie doet opmerken dat een collectieve klacht aan het CPB gemeld en toegelicht dient te 
worden.) 
 
Tijdelijke contracten: op de vraag waarom in een bepaalde IPT-afdeling slechts contracten van 3 
maanden worden gegeven en in andere contracten van 6 maanden antwoordt de directie dat voor het shut-
down plan van de steriele er voorzichtig diende omgesprongen met het toekennen van de tijdelijke 
contracten. Eénmaal het plan gekend was, in functie van volume gerelateerde gegevens, en zoals het nu is 
en toegelicht werd in de OR was er mogelijkheid om tijdelijke contracten van langere duur toe te kennen. 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
Overzicht van de Vacatures op 17 juli 2015: 
 

 


