COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST
INVOERING MAALTIJDCHEQUES

Tussen enerzijds de firma E.M.B. NV, Rijksweg 15, 2880 BORNEM met
Ondernemingsnummer 0421.485.289, vertegenwoordigd door Mevrouw Pascale
Sioen, Afgevaardigd Bestuurder en de Heer Kris Vercamer, General Manager EMB

en anderzijds de ondertekende vakbonden:

-A.C.V. Energie Chemie, Aadlmoezenierstraat 14-16, 2000 Antwerpen,
vertegenwoordigd door de Heer Paul Schoeters, Secretaris

-A.B.V.V. de Algemene Centrale, Dr. Persoonslaan 15E, 2830 Willebroek,
vertegenwoordigd door de Heer Willy Van Den Broeck, Secretaris

In het bijzijn van de Heer Benny Gyselaers, Syndicaal Afgevaardigde A.C.V. en de
Heer Bilane Larbi, Syndicaal Afgevaardigde A.B.V.V.

Artikel 1. TOEPASSINGSGEBIED

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op alle arbeiders van E.M.B.
NV. Onder arbeiders worden zowel de mannelijke als de vrouwelijke arbeiders
verstaan.

Artikel 2. MODALITEITEN

1. E.M.B. NV zal vanaf 1 mei 2009 aan de arbeider één maaltijdcheque toekennen
per effectief volledig gepresteerde arbeidsdag volgens de alternatieve telling
(per 7,6 uur één maaltijdcheques, max. 65 per kwartaal).

2. De nominale waarde van de maaltijdcheque zal 3,50 euro bedragen, waarbij:

- de bijdrage van E.M.B. NV is vastgesteld op 2,41 euro.

- de bijdrage van de arbeider is vastgesteld op 1,09 euro en zal worden
ingehouden op het netto-loon van de maand waarin het recht op de
maaltijdcheques is ontstaan.

3. De maaltijdcheques worden, behoudens overmacht, overhandigd voor de 15%
dag van de maand volgende op de maand waarin het recht op de maaltijdcheques
is ontstaan.

4. De maaltijdcheque zal op haam van de arbeider afgeleverd worden en er zal
melding van worden gemaakt op de loonfiche van de maand waarin het recht op
de maaltijdcheques is ontstaan.

5. Iedere maaltijdcheque vermeldt uitdrukkelijk dat zijn geldigheidsduur beperkt
is tot 3 maanden en dat deze slechts mag gebruikt worden ter betaling van een \

eetmaal of voor de aankoop van verbruiksklare voeding.
]
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Artikel 3. VERHOGING

De nominale waarde van de maaltijdcheque zal vanaf 1 juli 2009 worden verhoogd
tot 4,50 euro, waarbij:

- de bijdrage van E.M.B. NV is vastgesteld op 3,41 euro.

- de bijdrage van de arbeider 1,09 euro blijft.

De nominale waarde van de maaltijdcheque zal vanaf 1 juli 2010 worden verhoogd tot
6,00 euro, waarbij:

- de bijdrage van E.M.B. NV is vastgesteld op 4,91 euro.

- de bijdrage van de arbeider 1,09 euro blijft.

Artikel 4. DUURTIJD

Deze collectieve arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur freedt in werking op 1
mei 2009.

Zij kan op verzoek van elk van de ondertekenende partijen worden opgezegd met
inachtneming van een opzeggingstermijn van 3 maanden.

Opgemaakt te Bornem op 27 april 2009 in 4 exemplaren.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten te goeder frouw, en de
ondertekenende partijen verbinden er zich toe om ze te doen toepassen, zowel naar
de |letter als naar de geest.

Voor de dir'ec‘ri-e Vo Eke directie
Mevrouw Pascale Sioen heer Kris Vercamer
Afgevaardigd Bestuurder General Manager

e Algemene Centrale ABVV Voor het ACV Energie Chemie
De heer Willy Van Den Broeck De heer Paul Schoeters
Secretaris Secretaris



