Collectieve arbeidsovereenkomst betreffende de
toekenning van elektronische ecocheques aan het
arbeiderspersoneel van Xella BE nv

Tussen de werkgever:

XELLA BE NV - BURCHT

met maatschappelijke zetel te Kruibeeksesteenweg 24, 2070 Burcht

met ondernemingsnummer 0429.922.905

vertegenwoordigd door Dhr. Jos Cox, Bestuurder en Dhr. Andreas Van Briel, Bestuurder
hierna “de werkgever” genoemd; enerzijds

en
de werknemersorganisaties:
ACV Bouw - Industrie en Energie, vertegenwoordigd door Dhr. Paul Schoeters, secretaris,
adres: Onder Den Toren 4A, 2800 Mechelen
en
ABVV (de Algemene Centrale), vertegenwoordigd door Dhr. Ronny Le Blon, secretaris,
adres: Van Arteveldestraat 17, 2060 Antwerpen

anderzijds

wordt de volgende collectieve arbeidsovereenkomst (CAO) gesloten:

Artikel 1: Toepassingsqgebied

Deze CAQ is van toepassing op het volledige arbeiderspersoneel.

Artikel 2: Voorwerp van de collectieve arbeidsovereenkomst

Deze overeenkomst is gesloten in overeenstemming met het Koninklijk Besluit van 28 november 1969
tot uitvoering van de Wet van 27 juni 1969 tot herziening van de Besluitwet van 28 december 1944
betreffende de maatschappelijk zekerheid van arbeiders en in overeenstemming met de CAO nr.

98 die op 20 februari 2009 werd gesloten in de Nationale Arbeidsraad. Deze CAQO werd gewijzigd door
de CAO nr. 98bis, gesloten op 21 december 2010, door de CAOQ nr. 98ter, gesloten op 24 maart 2015,
door de CAO nr. 98quater, gesloten op 26 januari 2017 en door de CAO nr. 98quingquies van 23 mei
2017.

Zij bepaalt de modaliteiten van toekenning en gebruik van de elektronische ecocheques toepasselijk
op de partijen beoogd bij deze overeenkomst.

Met de elektronische ecocheque kunnen enkel producten en diensten van ecologische aard worden
aangekocht die voorkomen op een limitatieve lijst opgemaakt door de Nationale Arbeidsraad. Deze
lijst werd opgenomen als bijlage bij deze collectieve arbeidsovereenkomst.



Artikel 3: Bedrag en hoogste nominale waarde van de ecocheque

De voltijds tewerkgestelde werknemer die de volledige referteperiode heeft gepresteerd, heeft recht op
250€ aan ecocheques per jaar. De referteperiode vangt elk jaar aan op 1 juni en eindigt op 31 mei
(cfr. cao bedienden). De nominale waarde van de ecocheque bedraagt maximum 10€.

De werkgever behoudt zich het recht voor het toegekende bedrag aan ecocheques te verminderen in
geval de toepasselijke reglementering inzake sociale zekerheid wijzigt.

Artikel 4: Frequentie van de toekenning en wijze van berekening

De elektronische ecocheques worden uitbetaald volgens volgende frequentie: éénmaal per jaar met
uitbetaling in de maand juni (en dit dus voor de eerste maal in juni 2019).

Aangezien de ecochequeregeling wordt ingevoerd vanaf 1 januari 2019 zal er in juni 2019 sprake zijn
van een “onvolledige referteperiode” met een een “pro rata” berekening van het aantal ecocheques
voor de periode 1 januari 2019 t.e.m. 31 mei 2019.

Vanaf 1 juni 2019 begint vervolgens een nieuwe volledige referteperiode van 12 maanden te lopen.

De elektronische ecocheques zijn toegekend aan de werknemer vanaf het ogenblik dat de
ecochequerekening van de werknemer wordt gecrediteerd. Het aantal en het bedrag worden vermeld
op de individuele rekening.

Bij uitdiensttreding van de werknemer informeert de werkgever de werknemer over het nog
verschuldigde bedrag aan ecocheques. De uitbetaling zal echter gebeuren in de maand juni van het
jaar volgend op het jaar van de uitdiensttreding.

Tijdens het kalenderjaar bouwt de werknemer rechten op gedurende alle dagen waarvoor hij loon of
vakantiegeld heeft gekregen. Met deze dagen worden gelijkgesteld:

* de dagen moederschapsrust als bedoeld in artikel 39 van de Arbeidswet van 16 maart 1971;

= de dagen arbeidsongeschiktheid gedekt door een vergoeding die wordt toegekend
overeenkomstig de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 12 bis van 26 februari 1979 tot
aanpassing van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 12 van 28 juni 1973 betreffende het
toekennen van een gewaarborgd maandloon aan de werklieden in geval van
arbeidsongeschiktheid ingevolge ziekte, ongeval van gemeen recht, arbeidsongeval of
beroepsziekte aan de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

» de dagen arbeidsongeschiktheid gedekt door een vergoeding die wordt toegekend
overeenkomstig de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 13 bis van 26 februari 1979 tot
aanpassing van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 13 van 28 juni 1973 betreffende het
toekennen van een gewaarborgd maandloon aan sommige bedienden in geval van
arbeidsongeschiktheid ingevolge ziekte, ongeval van gemeen recht, arbeidsongeval of
beroepsziekte aan de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten.

= de dagen van tijdelijke werkloosheid wegens economische redenen en technische stoornis

In volgende gevallen heeft de werknemer recht op een pro rata van het aantal ecocheques:

* Indien de werknemer in dienst komt in de loop van de referteperiode heeft hij recht op een pro
rata te rekenen vanaf het moment dat hij verbonden is met de werkgever d.m.v. een
arbeidsovereenkomst en dit tot het einde van de referteperiode.

* Indien de werknemer uit dienst gaat in de loop van de referteperiode heeft hij recht op een pro
rata te rekenen vanaf het begin van de referteperiode tot op het ogenblik dat hij niet langer
verbonden is met de werkgever door een arbeidsovereenkomst.

= |ndien de werknemer van personeelscategorie verandert.

= Aan de deeltijdse werknemers zullen de ecocheques worden toegekend volgens de volgende
schijven :
vanaf 4/5° van een voltijdse betrekking : 250€
vanaf 3/5° van een voltijdse betrekking : 200€
vanaf 1/2° van een voltijdse betrekking : 150€
minder dan 1/2° van een voltijdse betrekking : 100€.
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Artikel 5: Gebruik van de elektronische ecocheque

De geldigheidsduur van de elektronische ecocheque is beperkt tot 24 maanden, ingaande vanaf het
ogenblik van de plaatsing op de ecochequerekening.
Elektronische ecocheques kunnen noch geheel, noch gedeeltelijk worden omgeruild voor geld.

Artikel 6: Geldigheidsduur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking vanaf 1 januari 2019 en wordt afgesloten voor
onbepaalde duur. Deze CAO kan opgezegd worden via aangetekend schrijven aan alle ondertekende
partijen én aan de griffie mits het naleven van een opzegtermijn van 6 maanden.

Opgemaakt te Burcht op 22 maart 2019.

Voor de werkgever Xella BE:

e

Ahdreas Van Briel
Bestuurder stuurder

Voor de werknemersorganisaties: >

ACV Bouw - Industrie & Energie & Algemene centrale ABVV
Paul Schoeters Ronny Le Blon
Secretaris Secretaris



BIJLAGE

LIJST VAN ECOLOGISCHE PRODUCTEN EN DIENSTEN DIE IN AANMERKING KOMEN VOOR
BETALING MET ECOCHEQUES

l. Energiebesparing

A.
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Aankoop en plaatsing van de volgende producten met het Europese energielabel vanaf de
klasse:

A++: huishoudelijke afwasmachines;

koelkasten, diepvriezers en combinaties daarvan;

huishoudelijke afwasmachines, droogtrommels en combinaties ervan;

A+: televisies, ovens en afzuigkappen, ruimteverwarmingstoestellen en warmwatertoestellen.
B: stofzuigers en elektrische lampen, verlichtingsarmaturen en ledverlichting.

Aankoop en plaatsing van producten die specifiek bestem zijn voor de isolatie van woningen;
Bouw en renovatie van woningen met een energienorm die voldoet aan de Europese criteria
voor bijna-energieneutrale gebouwen en passiefwoningen;

Aankoop van diensten en aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van producten die
zorgen voor energiebesparing in woningen, namelijk hoogrendementsketels, systemen voor
warmteregeling en thermostatische kranen, hoogrendementsglas (U-waarde van maximum
0,8), energieaudits, audit's via infraroodthermografie en luchtdichtsheidstests;

Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van apparaten die consumenten bewust maken
van hun energieverbruik en apparaten die de energie registreren en meten:

Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van beheerssystemen voor ventilatie van
woningen, die voldoen aan de norm NBN 50-001 types C (met vraagsturing) en D (met
warmteterugwinning).

Il. Hernieuwbare energie

A

B.

Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van elektrische apparaten die uitsluitend werken
op zonne-energie of op handmatig geproduceerde energie;

Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van producten voor huishoudelijk gebruik
waarmee hernieuwbare energie kan worden opgewekt, namelijk fotovoltaische panelen,
zonneboilers, zonnecollectoren, warmtepompen en windturbines, inclusief meters en
omvormers om die producten aan het elektriciteitsnet te koppelen.

lll. Waterbesparing- en beheer
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Aankoop en plaatsing van spaardouchekoppen;

Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van recuperatietanks voor regenwater;
Aankoop, plaatsing en herstelling van hulpstukken voor waterbesparing op kranen;
Aankoop, plaatsing en herstelling van spoelbakken voor toiletten met spaarknop;

Aankoop en plaatsing van grastegels (met honingraatstructuur) en waterdoorlatende tegels.

IV. Bevordering duurzame mobiliteit

A
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Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van roetfilters in personendieselwagens met
bouwjaar tot en met 2005;

Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van een Ipg-installatie in personenwagens;
Aankoop van vervoerbewijzen voor openbaar vervoer, met uitzondering van abonnementen;
Huur, aankoop, herstelling en onderhoud van fietsen, met inbegrip van fietsen uitsluitend
ondersteund door een elektrische hulpmotor, aankoop van fietsonderdelen en
fietstoebehoren. Huur, aankoop, herstelling en onderhoud van elektrische scooters;
Diensten voor de terbeschikkingstelling van — al dan niet elektrische — deelfietsen en —auto’s
zonder chauffeur;

Cursussen ecodriving;
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G. Verplaatsingen met de autocar;

H. Aankoop, plaatsing en herstelling van herlaadalen om een elektrisch voertuig op te laden, met
inbegrip van de aankoop van kabels die specifiek bestemd zijn voor aansluiting op die palen
en van abonnementen die uitsluitend bestemd zijn voor aansluiting op die palen, met
uitsluiting van de kosten van het elektrisch verbruik.

V. Afvalbeheer

A. Aankoop van oplaadbare, draagbare NiMH-batterijen en van oplaadtoestellen voor dergelijke
batterijen;

B. Aankoop van compostvaten of compostbakken;

C. Aankoop van producten die volledig bestaan uit composteerbaar of biologisch afbreekbaar
materiaal, die voldoen aan de norm NBN EN 13432, alsook wasbare luiers;

D. Aankoop van papier dat voor 100% gerecycleerd is en dat ongebleekt of TCF-gebleekt is;

E. Aankoop en herstelling van sodamachines, accessoires en navullingen voor die machines;

F. Aankoop van tweedehandskleding, -textiel, -boeken en —meubilair.

VI. Bevordering van ecodesign (')

A. Aankoop, plaatsing, herstelling en onderhoud van producten en diensten met het Europese
ecolabel of het EU-logo voor biologische productie,
B. Toeristische infrastructuur in Belgi& met het label Green Key/ Groene sleutel/ Clé verte.

VIl. Bevordering van aandacht voor de natuur

A. Aankoop van duurzaam geéxploiteerd hout (FSC of PEFC of gelijkwaardig) of houtproducten
gemaakt uit duurzaam geéxploiteerd hout, evenals papier dat geproduceerd is met
gerecycleerde vezels of met verse vezels afkomstig van duurzaam geéxploiteerd hout;

B. Aankoop van bomen en buitenplanten, bloembollen en zaden voor buiten, niet-

gemotoriseerde tuingereedschappen, potgrond, teelaarde en compost die voldoet aan de door

de Gewesten gestelde voorwaarden, alsook meststoffen met biogarantiez.

! Dat betekent de integratie van milieuaspecten in het productontwerp met het doel de milieuprestaties van het
energieverbruikend product over zijn gehele levenscyclus te verbeteren (Artikel 2, 23° van de Richtlijn 2005/32/EG van het
Europees Parlement en de Raad van 6 juli 2005 betreffende de totstandbrenging van een kader voor het vaststellen van
eisen inzake ecologisch ontwerp voor energieverbruikende producten en tot wijziging van Richtlijn 92/42/EEG van de Raad
en de Richtlijnen 96/57/EG en 2000/55/EG van het Europees Parlement en de Raad)

2 Aldus gewijzigd bij collectieve arbeidsovereenkomst nr. 98 quater van 26 januari 2016 (artikel 2).
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